
DESCRIPTION DU PROGRAMME

Cette formation en e-learning et en live de 10 séances permet de découvrir ou redécouvrir 
les fondamentaux de la durabilité de la genèse (Année 70/80) aux dispositions d’aujourd’hui.
Elle s’intéresse aux différentes parties prenantes à une échelle nationale, européenne et 
internationale.

En learning
Grâce à des mini-fiches pédagogiques proposées à l’issue des vidéos et démos, vous repartez 
avec le savoir technique de base, nécessaire à la réalisation de mission d’expertise, de conseil, 
d’audit et d’accompagnement sur la question de la durabilité.

En live
Grâce aux 10 séances live de 1h30 avec les concepteurs / formateurs, vous disposez d’un 
temps de questions-réponses pour vous permettre d’ancrer votre apprentissage, faciliter la 
mise en pratique au cœur de votre métier.

Cette formation est réalisée avec notre partenaire Odyssée du Colibri.

Durée totale : 25h

Objectifs pédagogiques
- Décrire les enjeux de développement durable
- Identifier les ressources support
- Maitriser l’histoire de la durabilité
- Expliquer les concepts et le cadre d’application réglementaire et non réglementaire
- Appliquer les différents dispositifs réglementaires en fonction du contexte

Profils des apprenants
• Commissaires aux comptes et experts-comptables
• Collaborateurs tout niveau
• Étudiants

CONTENU DE LA FORMATION

En e-learning
La formation est réalisée sous forme de vidéos courtes avec ou sans support et de fiches 
pratiques structurées.
Les quizz en fin de séquence vous permettent d’ancrer vos apprentissages.

PROGRAMME
CYCLE DE FORMATION DURABILITÉ

Les fondamentaux de la durabilité



Contenu détaillé de la formation

Séquence 1 : Historique et notion de la durabilité et de la responsabilité sociétale des  
                           entreprises
• Développement durable
• Rapport Meadows, Limites Planétaires et Théorie du Donut
• ONU, Global Compact et ODD
• Histoire de la RSE
• Comprendre les éléments clés : parties prenantes, double matérialité, chaine de valeurs…)
• L’intégration des enjeux au niveau des Etats : exemple de la loi Pacte
• L’intégration des enjeux au niveau des entreprises
• L’intégration des enjeux au niveau des citoyens

Séquence 2 : Dispositifs volontaires, légaux internationaux et européens
• Cartographie des dispositifs volontaire, légaux, internationaux et européens
• Zoom sur le GRI, le SBTi et le GHG Protocol
• Les accords de Paris (2015)
• Évolution européenne depuis 2015 : Green Deal et ses conséquences -  SFDR et CSRD
• Les nouvelles normes européennes : les ESRS
• L’évolution du reporting extra-financier en France

Séquence 3 : Compréhension des grands enjeux sociaux, environnementaux et de 
                            gouvernance
• Changement climatique
• Pollution de l’airs, de l’eau, des sols
• Exploitation et renouvellement des ressources
• Biodiversité et respect des écosystèmes
• Économie circulaire
• Éducation
• Travail décent
• Accès à l’habitat
• Respect des individus : égalité des genres, des sexes, droits de l’homme
• Lutte contre la corruption
• Éthique des affaires

Séquence 4 : Prospectives des grandes tendances 2023-2050
• Agenda 2030 de l’ONU et déclinaison dans les pays
• Traité international des Accord de Paris : zoom sur les plans de transition en matière de  
   réchauffement climatique
• ADEME : scénario 2050

Séquence 5 : Environnement légal et réglementaire

Les institutions liées au contrôle des informations extra-financières
• Présentation du H2A
• Présentation du Commitee of European Auditing Oversignt Bodies
• Les autres instances professionnelles françaises (COFRAC, CNCC, CNOEC, CNB, Filiance…)

Les instances et organisations internationales : rôle et activités
• Présentation de l’EFRAG
• Présentation de l’IFAC
• Présentation de l’Accountancy Europe
• Présentation de l’IAASB
• Présentation de l’IFIA et des ISO



Séquence 6 : La directive CSRD et l’auditeur du rapport de durabilité
• Historique du reporting extra-financier en Europe
• Présentation de la CSRD
• Les seuils d’applications
• L’auditeur de durabilité : missions, obligations et responsabilités
• L’impact sur les entreprises

Séquence 7 : Aller plus loin en matière de durabilité
• Valorisation de la démarche rse des entreprises
• Comptabilité socio-environnementale

En live
À votre inscription, un lien vous sera envoyé par Orianne Champon avec le lien visio et toutes 
les dates de connexion.
Ce temps est obligatoire et fait parti de la formation. Vous avez accès à 10 live au cours de 
votre parcours pour venir échanger avec Orianne Champon sur vos apprentissages et être à 
jour de l’évolution.

Calendrier prévisionnel (sous réserve de modification par la formatrice) :
- 21/10/2024 de 14h30 à 16h
- 21/11/2024 de 14h30 à 16h
- 19/12/2024 de 14h30 à 16h
- 21/01/2025 de 14h30 à 16h
- 21/02/2025 de 14h30 à 16h
- 21/03/2025 de 14h30 à 16h
- 21/04/2025 de 14h30 à 16h
- 20/05/2025 de 14h30 à 16h
- 20/06/2025 de 14h30 à 16h
- 21/07/2025 de 14h30 à 16h

Équipe pédagogique (live)
Orianne Champon – orianne.champon@odyssee-colibri.com
Suivi de l’exécution des résultats
Quizz
Échanges avec le formateur

Ressources techniques et pédagogiques
- Plateforme e-learning
- Lien vidéo (Teams)

Qualités et Satisfaction
- Questionnaire de satisfaction à la fin de la formation
- Accès au club Développement Durable de l’ENOES et au mentoring post-session
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